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OBJETO DA LICITACAOQ:

Contratag8o de empresa especializada na area de Medicina e Seguranga no Trabalho para a prestagdo de servigos para o setor de
Recursos Humanos do Municipio de Lacerdépolis para o exercicio de 2022

ATA DE REUNIAO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS Nr.

Ao(s) 15 de Fevereiro de 2022, as 16:00 horas, na sede da(o) MUNICIPIO DE LACERDOPOLIS , reuniram-se os membros da
Comiss&o de Licitagdo, desiginada pela(o) Decreto n® 03/2021, para julgamento das propostas de prego das proponentes habilitadas para
fornecimento e/ou execugdo dos itens descritos no Processo Licitatério n° 3/2022, Licitagdo n® 2/2022 - DL, na modalidade de Dispensa de
Licitagado p/ Compras e Servigos.

Inicialmente procedeu-se a leitura do teor das propostas para estudo e analise de prego e outros fatores previstos no edital. Logo apés julgadas
as propostas, a comissdo emitiu o] parecer discriminando o(s) vencedor(es), conforme segue abaixo:

Parecer da Comissdo: A justificativa para a contratagdo é, primeiramente, que o municipio ndo dispde de pessoal qualificado para a
prestagao desse tipo de servico. N&o obstante, esses documentos sdo imprescindiveis para servirem de fundamento
ao municipio nas suas decisdes relativas aos direitos dos seus servidores, especialmente quanto ao conhecimento de
atividades consideradas insalubres ou penosas, a necessidade de distribuicdo de Equipamentos de Protegédo
Individual (EPI's), etc. E uma questdo de transparéncia e efetividade do direito de acesso a informagao, pois muitos
os servidores que solicitam esses documentos para fins pessoais como para encaminhar a aposentadoria, por
exemplo.
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Participante: 8470 - BRANDALISE & PADILHA ASS.CONS.EM SEG.E MED.DO TRAB

Folha: 2/3
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Contratagéo de pessoa juridica especializada na area de UN 11,00
Medicina e Seguranca no Trabalho para a prestacao de
servigos para o setor de Recursos Humanos do Municipio
de Lacerdépolis para o exercicio de 2019, consistente no
seguinte:

a) PPRA (Programa de Prevengao de Riscos Ambientais),
conforme Norma Regulamentadora NR 09 da Secretaria de
Seguranga e Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho;
b) PCMSO (Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional), conforme Norma Regulamentadora NR 07 da
Secretaria de Seguranca e Salde do Trabalho do Ministério
do Trabalho;

¢) LTCAT (Laudo Técnico das Condigbes do Ambiente de
Trabalho); Laudo com parecer técnico sobre cargos
insalubres e/ou periculosos;

d) PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario):
Histérico-Laboral do servidor que retine informagdes sobre
a atividade que exerce, os agentes nocivos ao qual é
exposto, registros ambientais e resultados da monitoragéo
biolégica durante a vigéncia de contrato de trabalho.
Descrigao dos servigos:

Realizagdo dos servigos seguintes, na quantidade e
qualidade necessarias a empresa, ao cumprimento da
legislagdo visando & melhoria e manutenc¢ao de condigoes
para o trabalho;

a) Laudo Técnico de Condigdes Ambientais do Trabalho:
Andlise quantitativa da exposigao dos trabalhadores aos
riscos existentes no ambiente laboral (ruido, calor) e
qualitativa da exposigéo dos trabalhadores aos riscos
existentes no ambiente laboral (agentes quimicos, agentes
biolégicos). O LTCAT identifica e propde e orienta a
implementagao de medidas de prevengao de riscos no
ambiente de trabalho. Execugdo por Médico do Trabalho.
b) Programa de Prevengéo de Riscos Ambientais (PPRA):
Programa desenvolvido com a finalidade de preservar a
salde e integridade dos trabalhadores, através da
antecipacéo, reconhecimento, avaliagdo e controle de
riscos ambientais. Elaborado por Técnico em Seguranga do
Trabalho.

c) Programa de Controle Médico de Salude Ocupacional
(PCMSO): Programa desenvolvido para promover e
preservar a salde do trabalhador. E elaborado a partir do
conhecimento das condigdes de trabalho, incluindo os
processos e ambientes. ldentifica os riscos e exigéncias
fisicas e psiquicas das atividades dos trabalhadores e
propde medidas, visando a eliminagéo ou redug¢éo da
probabilidade de adoecimento pelo trabalho. A elaboragéo
é prerrogativa exclusiva do médico do Trabalho.

d) Exame Médico Ocupacional Periédico e Audiometria:
exame clinico realizado pelo Médico do Trabalho ou
designado e pelo Fonoaudiélogo, com a finalidade de
avaliar a saude no aspecto geral, a capacidade laborativa e
as possiveis repercussoes do trabalho sobre a saude.

Total do Participante --------> 9.490,00

0,0000 862,72 9.490,00

Total Geral -==--=s==sm==enmmnmmms > 9.490,00
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Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniéo de julgamento, da qual foi assinada a presente ata pela Comissao de Licitagao e pelos
representantes das proponentes.

Lacerdépolis, 15 de Fevereiro de 2022
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COMISSAO:

Delcimeri Scapini Brandini
Felipe Ferrari

Marisa Amaral Neto Silva




