CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 061/2016

CONTRATANTE: Municipio de Lacerddpolis, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de
Direito Publico Interno, com endereco na Rua 31 de Marc¢o, 1050, Lacerdopolis/SC, CEP 89660-
000, CNPJ n. 82.939.471/0001-24, neste ato representado pelo Prefeito Hilario Chiamolera.

CONTRATADA: GMC - Assessoria e Consultoria Ltda - ME, nome fantasia SIGMA - Assessoria
e Consultoria, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJMF 19.163.863/0001-08,
localizada na Rua Alvice Caldart, 16, Centro, Capinzal, CEP 86665-000, representada por EDSON
ANTONIO CASSIANO, Sécio Administrador, CPF 816.566.539-15.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Contratacdo direta, uma vez que dispensada a licitacdo (art. 24, inciso | da Lei n. 8.666/93), de
empresa para prestacao de servico de realizagdo de “Processo Seletivo™ para provimento de cargos
temporarios do quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Lacerddpolis, nos seguintes moldes:
Assistente Social (01), Professor Auxiliar de séries iniciais (09), Professor de Educacdo Fisica (01
para 3% idade e 01 para a escolinha de futebol), Professor de Lingua Italiana (01), Professor de
Informatica (01), Profissional Especializado na area de Mecanica Automotiva (01 — Cadastro de
reserva), Profissional de Manutencdo e Conservacdo (07), Farmacéutico (01), Agente Comunitério
de Saude (ESF - 01) e Agente Comunitario de Saude (01).

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR E FORMA DE PAGAMENTO

Pela prestacdo dos servicos, 0 CONTRATANTE pagarda a CONTRATADA, em moeda corrente,
mediante deposito, em espécie ou transferéncia, o valor de R$ 7.900,00 (sete mil e novecentos
reais) até o dia 10 do més subsequente a prestacdo dos servicos.

Paragrafo Unico. O preco acima comporta todas as despesas para execucdo dos servi¢os e nao
sofrerd reajuste nem atualizacdo de valores.
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CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias, podendo ser alterado na forma do art. 65 da
Lei 8.666/93, atualizada.

CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes do presente contrato correrdo por conta do orgamento vigente:

Orgdo:  03-SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E SERVICOS JURIDICOS

Unidade: 03.01-SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO E SERVICOS JURIDICOS

Proj/Ativ.04.122.1002.1.003 — Manutencéo dos servi¢os administrativo pessoal e material
3390.39.05. — Servigos Técnicos Profissionais

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

a) Prestar a empresa contratada todas as informagdes solicitadas e necessarias para a prestacdo dos
Servigos.

b) Efetuar o pagamento conforme definido neste contrato, mediante apresentacao da Nota Fiscal e
relatorio de atividades devidamente atestado.

c) Notificar a empresa contratada, por escrito, a ocorréncia de eventuais falhas ou imperfeicdes na
execucgédo do contrato, fixando prazo para sua corregao.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

a) Responsabilizar-se por todas as despesas diretas e indiretas, inclusive as obrigagdes trabalhistas,
inclusas as sociais, bem como todas as obrigacOes tributarias e acessorias decorrentes do
cumprimento do contrato;

b) A CONTRATADA é responsavel, as suas expensas, em elaborar os editais, aplicar provas para
os cargos definidos pelo Municipio, conforme consta do Edital, bem como arcar com as despesas
deles decorrentes, inclusive, o pessoal necessario para fiscalizagdo e aplicacao do “Teste Seletivo™;
c¢) Apresentar copia do Edital do “Teste Seletivo” para aprovacao pelo CONTRATANTE em até 10
(dez) dias do prazo para publicacgéo;

d) Aceitar nas mesmas condic¢Bes contratuais 0s acréscimos e supressdes que se fizerem necessarios,
até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicialmente pactuado;

e) Cumprir e fazer cumprir as exigéncias deste contrato.
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CLAUSULA SETIMA - EXECUCAO
A CONTRATADA se obriga, ainda, em executar os servigos observando o seguinte:

a) Iniciar os servicos, objeto deste contrato, a partir da sua assinatura nas condi¢Ges e prazos
estipulados no edital e no contrato;

b) Submeter a apreciagio do CONTRATANTE planejamento preliminar e cronograma
discriminado e detalhando de todos os procedimentos a serem adotados referentes a execucdo do
objeto;

c) Apresentar ao CONTRATANTE proposicdo de edital de processo seletivo, contendo regras
definidas na legislacdo vigente e em conformidade com a presente licitacao;

d) Manter sigilo nos assuntos relacionados ao processo seletivo, responsabilizando-se pela
divulgacdo, direta ou indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informacfes que comprometam a
sua realizagéo;

e) Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucgdo irregular deste contrato,
correndo as expensas da CONTRATADA as correspondentes despesas no todo ou em parte, de
servigos em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des durante ou apds sua prestacao;

f) Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigacdes, de natureza trabalhista, previdenciéria,
fiscal, acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos relativos a
alimentacdo, transporte e outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relacdo de emprego
do pessoal que venha a ser contratado para a execucao de servicos incluidos no objeto do contrato;
g) Assegurar todas as condicOes para que 0 CONTRATANTE fiscalize a execugdo do contrato;

h) Responsabilizar-se por qualquer fato ou agdo que leve a anulacdo do processo seletivo, arcando
com todos os 0nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa ou dolo;

i) N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente licitacdo, salvo mediante prévia
e expressa autorizacdo do CONTRATANTE;

J) Manter, durante o periodo de execucdo do contrato, todas as condi¢cGes de habilitagdo e
qualificacdo exigidas para a contratacao;

k) A CONTRATADA fornecerd ao CONTRATANTE, relagcbes de candidatos inscritos, com 0s
respectivos locais de provas e ensalamento;

I) Elaborar e reproduzir as provas de forma legivel e sem erros ortograficos e de formulacdo de
questdes. A prova devera ser composta de um unico caderno composto de questdes objetivas,
conforme publicado no Edital de abertura do processo seletivo, com padrédo técnico, académico e
estético, levando-se em consideracdo a natureza de cada cargo.

m) Elaborar e efetuar a revisao técnica, digitar e imprimir as provas que deverdo ser objetivas, com
05 (cinco) alternativas e de multipla escolha;

n) As questdes das provas serdo formuladas de acordo com o programa estipulado no edital do
processo seletivo;

0) A impressdo das provas devera ser em ambiente altamente sigiloso, em quantidade suficiente,
incluindo reservas;
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p) Acondicionamento das provas, imediatamente ap0s a impressao, em envelope devidamente
lacrado ou embalagens plasticas com fechos de seguranca inviolaveis cujos envelopes deverdo
conter o nome da cidade, local, nUmero da sala e quantidade de cadernos de provas;

q) Transporte e entrega das provas nos respectivos locais de aplicacdo, sem Onus para o
CONTRATANTE;

r) Corrigir as provas objetivas, de acordo com os critérios de desempate estabelecidos no Edital de
abertura do presente processo seletivo;

s) Fornecer todo o material necessario a aplicacdo das provas: sinalizacdo, material de escritorio,
formulérios de aplicacdo, folhas de respostas, boletins de ocorréncias, etc.;

t) Fornecer listas de presenca em ordem alfabética por sala;

u) Fornecer boletim de ocorréncia em nimero equivalente de salas;

v) Fornecer ao CONTRATANTE o relatério dos presentes/ausentes nas provas e o gabarito das
provas em até 02 (dois) dias ap0s a data da aplicagdo das provas;

w) Providenciar o pessoal de apoio para vistoria e preparagdo dos locais de realizagdo das provas.

x) Emitir e entregar relatério de todos os inscritos, aprovados, reprovados e ausentes em ordem
alfabética, contendo nimero de inscricdo, nome, notas de cada prova, média final e classificacéo,
situacdo de ausente / reprovado / aprovado, mencionando se o candidato é portador de necessidades
especiais;

y) Emitir e entregar relatério de aprovados por cargo, em ordem de classificacdo, contendo o
namero de inscricdo e nome do candidato, sendo que os portadores de necessidades especiais
deverdo constar na listagem de classificacdo geral e em listagem especifica com classificacao
exclusiva;

z) Receber, julgar e responder 0s recursos interpostos, com emissdo do Parecer da banca
examinadora responsavel pelo julgamento. Todas as respostas aos candidatos deverdo ser fornecidas
a0 CONTRATANTE para posterior encaminhamento aos interessados, bem como recorrigir as
provas e fornecer os relatorios devidos ao CONTRATANTE, de acordo com a recorre¢do por forca
de recursos interpostos, se for o caso;

I) Quando ocorrer republicacdo de resultados deve-se emitir/enviar a0 CONTRATANTE, no prazo
de 03 (trés) dias corridos apds o recebimento dos recursos, novos relatérios e banco de dados
atualizados;

I1) Realizar novas provas ou refazer qualquer uma das fases, inclusive republicacdo no Diéario
Oficial, sem 6nus para 0 CONTRATANTE na hipotese de ocorréncia de fato que, por qualquer
motivo originario da CONTRATADA, resulte na nulidade de fase ou de todo o processo seletivo;
I11) Nos casos em que houver necessidade de republicacdes por falha ou erro da CONTRATADA,
as despesas provenientes serdo de responsabilidade deste;

IV) E vedada a participacdo no processo seletivo de familiares (marido, esposa, filhos, filhas, tios,
tias, sobrinhos, sobrinhas) em até terceiro grau, de qualquer funcionario da CONTRATADA ou de
algum dos elaboradores das provas que venham a ser utilizadas na sele¢céo dos candidatos;
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V) Entregar ao CONTRATANTE todo material utilizado no processo seletivo, inclusive caderno de
provas, atas e demais editais e legislacéo utilizados no certame.

VI) No caso de prova pratica para os cargos de: operador de maquinas leves e veiculos, servicos
gerais masculino e servicos gerais feminino serd disponibilizado pelo, CONTRATANTE
maquinas, equipamentos e ferramentas necessarias para realizagdo do teste

CLAUSULA OITAVA - PENALIDADES

A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato, conforme o prazo estabelecido na
notificacdo, a inexecucdo, total ou parcial do contrato e/ou o descumprimento das normas
contratuais ou editalicias, sujeitara a aplicacédo, isolada ou conjuntamente, das seguintes penalidades
ao adjudicatario:

a) adverténcia;

b) multa de 20% sobre o valor total do contrato;

c) suspensdo temporaria de participacdo em licitacdes e impedimento de contratar com a
Administracdo por um periodo de 02 (dois) anos;

d) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica.

CLAUSULA NONA - RESCISAO

O presente contrato seré rescindido de pleno direito, independentemente de interpelagéo judicial ou
extrajudicial por qualquer um dos motivos previstos no inciso | do artigo 79, e nas demais situagoes
previstas nos incisos Xl a XVI do artigo 78, ambos da Lei n°. 8.666/93, atualizada.

CLAUSULA DECIMA - LEGISLACAO APLICAVEL

O presente contrato rege-se pelas disposic¢Oes da Lei 8.666/93 e suas alteragdes, recorrendo-se ainda
a analogia, aos costumes e aos principios gerais de Direito.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISPOSICOES GERAIS

Qualquer comunicacao entre as partes com relacdo a assuntos relacionados a este contrato, seréo

formalizados por escrito em 02 (duas) vias, uma das quais visadas pelo destinatario, 0 que
constituira prova de sua efetiva entrega;
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8 1° A fiscalizacdo e o controle por parte do CONTRATANTE, ndo implicardo em qualquer
responsabilidade por parte deste, nem exoneracdo a CONTRATADA do fiel e real cumprimento de
quaisquer responsabilidades aqui assumidas;

8 2° Os casos de alteracdo ou rescisdo contratual e 0s casos omissos serdo regidos pela Lei
8.666/93, atualizada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - FORO
As partes elegem o foro da Comarca de Capinzal/SC, Estado de Santa Catarina, para dirimirem
quaisquer duvidas oriundas deste Contrato, renunciando a outro foro por mais privilegiado que seja.

E, por estarem justos e contratados, firmam o presente Contrato em 3 (trés) vias de igual teor e
forma, perante duas testemunhas.

Lacerdopolis/SC, 29 de dezembro 2016.

Municipio de Lacerddpolis/SC GMC - Assessoria e Consultoria Ltda - ME
Hilario Chiamolera Edson Antonio Cassiano
Prefeito Sécio Administrador
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome: CPF/MF:
Nome: CPF/MF:
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