ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICiPIO DE LACERDOPOLIS-SC
CONTROLADORIA INTERNA

PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - 01/2016

Estabelece o Cronograma Anual de Auditoria Interna para o
Exercicio de 2016.

A CONTROLADORIA INTERNA do Municipio de Lacerdépolis — SC, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere a Lei Municipal n° 344 de dezembro de 2003,
resolve:

CONSIDERANDO, que o Sistema de Controle Interno € exercido em obediéncia ao
disposto na Constituicdo Federal, nas normas gerais de direito financeiro contidas na
Lei Federal n°. 4.320/64 Lei Complementar Federal n°. 101/2000, Lei Organica do
Municipio e demais legislagdes, bem como as normas especificas do TCE/SC;

CONSIDERANDO que as atividades de competéncia da Controladoria do Sistema
de Controle Interno do Municipio terdo como enfoque principal a avaliacao da
eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle adotados nos diversos sistemas
administrativos, pelo 6rgdo central e unidades setoriais, cujos resultados serao
consignados em relatério contendo recomendacdes para o aprimoramento de tais

controles;

CONSIDERANDO que o Orgédo Central de Controle Interno tem a obrigatoriedade
de organizar e executar auditoria contabil, financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial em todas as unidades administrativas do Poder Executivo do Municipio.

CONSIDERANDO a obrigatoriedade da previsao e execucéo de auditorias internas,
conforme artigo 16 e anexo VIl da Instrucdo Normativa TC-20/2016, do Tribunal de

Contas de Santa Catarina.

RESOLVE:

Art. 1° Apresentar o Plano Anual de Auditoria Interna — PAAI da Prefeitura Municipal
de Lacerdopolis, para o ano de 2016.

Art. 2° Os principais objetivos pretendidos com a execugao do Plano Anual Auditoria
Interna — PAAI 2016 sdo os seguintes:



a) verificar e acompanhar o cumprimento dos principios da legalidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia e eficacia;

b) verificar e acompanhar o cumprimento da legislagao vigente;

c) verificar e acompanhar o cumprimento das orientagbes/determinacdes do
TCE/SC,;

d) apresentar sugestdes de melhoria apds a execugdo dos trabalhos de auditoria,
visando a racionalizacdo dos procedimentos e aprimoramento dos controles
existentes e, em nao havendo implanta-los.

Art.3° O Plano Anual de Auditoria Interna (PAAI) em 2016, sera executado no
periodo de 01 de Julho de 2016 a 31 de dezembro de 2016 de acordo com
programacao constante do Anexo Unico.

Paragrafo tnico. O cronograma de execugéo de trabalhos de auditoria nao é fixo,
podendo ele ser alterado, suprimido em parte ou ampliado em fungéo de fatores
externos ou internos que venham a prejudicar ou influenciar sua execucgao.

Art.4° Os resultados das atividades de auditoria seréo levados ao conhecimento do
Prefeito Municipal e dos responsaveis pelas areas envolvidas para que tomem
conhecimento e adotem as providéncias que se fizerem necessarias. As
constatacées, recomendagdes, pendéncias, farao parte do relatorio de auditoria.

Art. 5° A Controladoria Interna podera a qualquer tempo requisitar informagées as
unidades executoras, independente do cronograma previsto no PAAI 2016.

Paragrafo unico. A recusa de informacées ou o embarago dos trabalhos da
Controladoria Interna sera comunicado oficialmente ao Prefeito e citada nos
relatérios produzidos, podendo ainda o servidor causador do embarago ou recusa

ser responsabilizado na forma da lei.

Art. 6° A Controladoria Geral do Municipio sera responsavel pela execugdo dos
trabalhos a serem realizados no Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna.

MUNICiPIO DE LACERDOPOLIS, 01 DE MARCO DE 2016

Darci Brandini

Diretor do Controle Interno



ANEXO UNICO

PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - PAAI/2016

Ar:ea Atividade Desenvolvida Método Equipe Periodo 2016
Auditada Inicio Término
Secretarias | Com base na Instrucdo | Amostragem | Controlador Margo Outubro
Municipais / | Normativa TC- 20/2015, do ia Interna e
Fundo TCE/SC, proceder-se-a a servidores
Municipal | avaliagdo da regularidade dos requisitado
de Saude processos licitatérios realizados 2

pela Unidade Jurisdicionada,

incluindo as dispensas e

inexigibilidades  de licitagao,

abordando: motivo da

contratacdo; modalidade; objeto e

valor da contratacao;

fundamentagéao da

dispensalinexigibilidade;

identificacdo do contratado.
Secretarias | Com base na Lei Municipal | Amostragem | Controlador
Municipais / | 344/2003 Art. 4°, Inciso VI e ia Interna e
Fundo demais legislagdo em vigor, servidores
Municipal Proceder-se-a analise do requisitado
de Saude Programa de Assisténcia =

Farmacéutica Basica, tendo como

objetivo geral a Implantagédo e

operacionalizagcéo do Programa.
Secretarias | Com base na Lei Municipal | Amostragem Controlador
Municipais / | 344/2003 Art. 4°, Inciso VI e ia Interna e
Fundo demais legislacdo em vigor, servidores
Municipal proceder-se-a analise do requisitado
de Saude Programa ESF- Estratégia de s

Saude da Familia, com o objetivo

analisar a implementagdo da

estratégia saude da familia, de

maneira a verificar se as equipes

estao efetivamente constituidas e

em condicdes adequadas de

atuacéo.
Secretarias | Com base na Instrucao | Amostragem Controlador
Municipais / | Normativa ~12/2012,  Instrugao ia Interna e
Fundo Normativa TC- 20/2015, ambas servidores
Municipal do TCE/SC, Constituicdo Federal requisitado
de Saude do Brasil, Plano de Cargos e 2

Salarios Municipal e Estatuto de
Servidores, proceder-se-a  a




avaliacdo da gestdo de recursos
humanos, por meio de uma
analise da situagdo do quadro de
pessoal efetivo e comissionados,
contratacbes  temporarias e
terceirizados, admissoes e
exoneracgodes, cessao e requisi¢ao
de pessoal e concessdao de
aposentadorias e pensdes, e dos
reflexos na gestdo e nos
resultados.

Secretarias
Municipais

Com base na Instrucao
Normativa TC- 20/2015, do
TCE/SC, proceder-se-a a
avaliacdo das transferéncias de
recursos mediante  convénio,
termo de parceria, termo de
cooperagdo ou instrumentos
congénere, discriminando:
volume de recursos transferidos;
situacdo da prestacdo de contas
dos recebedores do recurso;
situacdo da analise da prestacao
de contas pelo concedente.

Amostragem

Controlador
ia Interna e
servidores
requisitado
s

Secretarias
Municipais

Com base na Lei Municipal
344/2003 Art. 4° |Inciso VI e
demais legislacdo em vigor,
proceder-se-a analise do
Programa de Transporte Escolar
verificando a disponibilidade de
veiculos em quantidade e
capacidades suficientes para o
transporte de alunos sentados,
com seguranca e qualidade.

Amostragem

Controlador
ia Interna e
servidores
requisitado
S

Secretarias
Municipais/
Fundo
Municipal
de Saude

Com base na Instrugao
Normativa TC- 21/2015, do
TCE/SC, analisar-se-a a
implementacdo dos proced. de
fiscalizacao de contratos
estabelecidos pela mesma em
atendimento ao Art. 67 da Lei

federal n° 8.666/93.

Amostragem

Controlador
ia Interna e
servidores
requisitado
S




